
Ammontare Complessivo 
Premio Aziendale Anno 2025  

 
 

 

Il Personale di A.S.M. Tione secondo quanto previsto dall’art. 3  C.C.N.L. dei  

lavoratori delle aziende elettriche annualmente gode del premio di risultato, volto 

a favorire aumenti quantitativi e miglioramenti qualitativi nei servizi erogati, 

nonché incrementi di redditività e di competitività dell’Azienda coinvolgendo tutti 

i dipendenti dell’ASM nella realizzazione di programmi e progetti di produttività 

e qualità. Detta erogazione viene caratterizzata come “elemento variabile della 

retribuzione”. 

 

Il premio di risultato per l’esercizio 2025 ammonta complessivamente ad: 

 

 

 

 € 41.322,72 


